Statuto dell’Associazione Culturale Valledora O.N.LU.S.

COSTITUZIONE

ART. 1-E' costituita I' Associazione Culturale Valled¢r@.N.L.U.S.) piu avanti chiamata per brevita
Associazione, con sede in via Italia, 50 Alice
Castello

regolata dalla normativa civilistica di cui aglittar36 e seguenti c.c. e regolata dalle disposizion
tributarie dettate per le Organizzazioni non lugeatli utilita sociale.

ART. 2 - L'Associazione € apolitica ed apartitica e serah ai seguenti principi: assenza del fine di
lucro, democraticita della struttura, elettivitaratyita delle cariche associative, gratuitad delle
prestazioni fornite dagli aderenti (salvo il rimbordelle spese anticipate dal socio in nome eg®&oc
della associazione), i quali svolgono la proprievia in modo personale e spontaneo.

Ai sensi della suddetta democraticita della stratttutti gli organi sociali (Consiglio direttivaepllegio

dei revisori, ecc.) vengono eletti esclusivamentéeramente dall’Assemblea ordinaria dei soci; le
cariche allinterno dei suddetti organi sociali gftdente, vicepresidente, segretario, tesoriere) ecc
vengono attribuite dal rispettivo organo. Tuttiemmbri di organi sociali devono essere soci.

SCOPO

ART. 3 - L' Associazione persegue finalitd di solidarieciale,civile, culturale finalizzate alla
salvaguardia dei beni naturali, delle componeatnbientali (acqua — aria — suolo — sottosuolo) e
della salute pubblica, alla tutela e alla valorzaae del patrimonio artistico, storico e culturaddia
tutela dei diritti civili e alla promozione di afita culturali.

ART. 4 - Per raggiungere gli scopi di cui sopra , 'Asspione si propone di:

5 operare organizzando ed attuando azioni dinméaione, sensibilizzazione e mobilitazione
dei cittadini finalizzate alla tutela dei beni natlij in relazione a progetti, fatti o attivita eh
abbiano I' obiettivo di realizzare nel territorrapianti / infrastrutture che potenzialmente
possano creare degrado ambientale, rischi o danha salute dei cittadini o danno ai beni
patrimoniali, sociali o culturali dei cittadini gliaa titolo esemplificativo e non esaustivo:

impianti di termovalorizzazione, incenerimentattamento, smaltimento e
trasformazione di rifiuti in genere
cave opere edili,strade, viadotti, depositi (cornv@nali o di materiali nucleari), etc.
impianti di produzione energia eletttrica con costihile tradizionale (gas e /o
idrocarburi) , combustibile a biomasse o combustibucleare.

6 sostenere |' organizzazione di manifestazionr spasibilizzare I‘'opinione pubblica sui

problemi del territorio.

organizzare e produrre iniziative di caratterkucale, sportivo, musicale, artistico o sociale.

intervenire a sostegno delle iniziative, ancheadattere legale, inerenti agli scopi dell’

Associazione, poste in essere da terzi

9 promuovere attivita editoriali atte a soddisfi@resigenze di conoscenza e approfondimento dei
soci e dei cittadini in merito a questioni ambidintaulturali, sociali e artistiche.

o~



10 utilizzare ogni forma di comunicazione mediapea perseguire gli scopi prefissati
11 svolgere in genere tutte le attivita che simaszono utili per il raggiungimento dei fini che I
associazione si propone
L' Associazione € aperta alla collaborazione dtre associazioni ed enti che perseguono finalig c
coincidano anche parzialmente con gli scopi dedgumee statuto.
L'Associazione non ha alcun legame o riferimenpaiti 0 movimenti politici.

SOCI

ART. 5 - Possono far parte dell’Associazione , in numkiroitato, tutte le persone fisiche che si
riconoscono nello Statuto, intendono collaborareilpgggiungimento dei fini ivi indicati e svolgon
attivita che non sono contrastanti con le finadigdl' Associazione e nel rispetto delle vigentide

La richiesta di adesione va presentata al Pregd#it Associazione.

Il Consiglio Direttivo si riserva di accettare o meetale richiesta motivando la sua decisione.

Nessun motivo legato a distinzioni di razza, sessbgione, possesso di cittadinanza italiana o
straniera puo essere posto a base del rifiuteckiesta di adesione all'associazione.

| soci hanno diritto a frequentare i locali delldsiazione e a partecipare a tutte le iniziative e
manifestazioni promosse dalla stessa a riunirshagsemblea per discutere e votare sulle questioni
riguardanti I'associazione, eleggere ed esserte raketnbri degli organi dirigenti.

Hanno diritto di voto in assemblea i soci regolamtedscritti.

Lo status di socio, una volta acquisito, ha camagermanente e puo venir meno solo nei casi frevis
dal successivo art. 6. Non sono pertanto ammesseasi che violino tale principio, introducendo
criteri di ammissione strumentalmente limitatividilitti o a termine.

ART. 6 - La qualifica di socio si perde per:

- decesso;

- mancato pagamento della quota sociale

- dimissioni;

- delibera di esclusione, propodth Consiglio Direttivo e deliberata dall’Asseled dei

soci, per accertati motivi di incompatibilitger aver contravvenuto alle norme ed ad obblighi d
presente statuto, per altri motivi che comportimbeignita o per mancanza di partecipazione alle
attivita dell' Associazione ovvero alle riunior@lilAssemblea o del Consiglio Direttivo per un
periodo superiore ad un anno, senza giustificattvmo

ART. 7 - Contro ogni provvedimento di espulsione € ammessoso al Presidente entro trenta giorni,
sul quale decide in via definitiva la prima Asseeabtlei soci.

ART.8 - La quota associativa non é rimborsabile, & gmiiasibile e non e rivalutabile

ART.9 - Gli aderenti dell’Associazione prestano la lopera gratuitamente in favore
dell'organizzazione e non possono stipulare coa &ssin tipo di lavoro, dipendente o autonomo.
L'Associazione puo assumere lavoratori dipendeativalersi di prestazioni di lavoro autonomo
esclusivamente nei limiti necessari al suo regdlamgionamento oppure se sia necessario per
qualificare o specializzare l'attivita da essa &uvol

ORGANI SOCIALI
ART. 10 - Gli organi dell’Associazione sono:
12 I'Assemblea degli aderenti (iscritti)



13 il Consiglio Direttivo;
14 il Presidente

15 il Vice Presidente
16 il Segretario;

17 il Tesoriere

ART. 11 - L'assemblea generale degli iscritti puo essedmaria o straordinaria.

Il Consiglio Direttivo deve convocare l'assembledirmaria dei soci almeno una volta I'anno entro |l
trenta Aprileo quando ne e fatta richiesta motivata da almengeweimo degli associati.

Inoltre pud convocare quando crede necessarioadfiemblee ordinarie o straordinarie.

La convocazione avviene tramite avviso scritto, ghe@ anche consistere nell' invio di e-mail,
contenente la data e I'ora di prima convocaziotieseconda convocazione noncheé I'ordine del giorno,
da inviare ad ogni iscritto almeno 5 giorni prima.

ART. 12 - L'assemblea e formata da tutti i soci ed & pdeséedal Presidente del Consiglio Direttivo e
in caso di sua assenza dal Vice-Presidente. Neldiasssenza di entrambi I'assemblea elegge un
proprio Presidente tra i soci presenti.

Il Presidente dell’Assemblea nomina un segretamioilccompito di stendere il verbale della suddetta
accerta la regolarita della convocazione e costingze il diritto di intervenire.

ART.13 - L'assemblea puo essere sia ordinaria che sinaoial

L'assemblea ordinaria & regolarmente costituitarima convocazione, alla presenza della meta piu
uno dei soci con diritto di voto e delibera a maggnza assoluta dei voti di questi ultimi. In seta@n
convocazione — convocata entro 24 ore dalla prile@semblea é regolarmente costituita qualunque
sia il numero degli intervenuti e delibera a maggnza semplice sulle questioni poste all'ordine del
giorno. L'assemblea straordinaria € valida in pramavocazione quando sono presenti almeno i due
terzi dei soci con diritto di voto e delibera a m@mganza assoluta dei voti di quest'ultimi; in set®
convocazione qualunque sia il numero dei soci ¢ottaddi voto.
Qualora si debba decidere per lo scioglimento d@eltaciazione il Consiglio Direttivo dovra
convocare un‘assemblea straordinaria e occorrealfavorevoli dei tre quarti dei soci aventi dwoitl
voto. Ogni delibera avviene a scrutinio paleseadiversa richiesta da parte dei due terzi deiguies
Hanno diritto di voto tutti i soci regolarmente risi.
Nelle deliberazioni di approvazione del bilancioiedjuelle che riguardano la loro responsabilita gl
amministratori non hanno diritto al voto.
Ogni partecipante all'lAssemblea ha diritto ad Uo soto.
Ogni socio puo rappresentare per delega non pia dssociato.

ART.14 - L'assemblea ordinaria delibera su qualsiasigstgpvenga presentata alla sua
attenzione e in particolare:
Elegge nel proprio seno il Presidente dell' Assooize ed il Consiglio Direttivo, stabilendo di teol
in volta il numero dei consiglieri; tale numero daessere compreso tra un minimo di tre ed un
massimo di 15 elementi;
Delibera in relazione a:

conto consuntivo economico e di attivita dell'apnecedente;

formazione del bilancio preventivo economico ettiviia annuale dell' Associazione;

proposte degli aderenti all' Associazione;

argomenti posti all'ordine del giorno dal Consighirettivo ovvero in seguito a richiesta di
almeno un numero di soci corrispondente ad un quistttotale.



modifiche statutarie;
eventuale scioglimento dell' Associazione;
quota sociale;

regolamento interno;

Nomina non meno di due e non piu di quattro reviderconti piu uno supplente ai quali & affiddto i
compito di esaminare periodicamente ed occasiomdéra contabilita dell' Associazione.

ART. 15 - Per deliberare modifiche statutarie o l'everguatioglimento dell' Associazione e
necessario il voto favorevole di almeno tre quarei partecipanti alllAssemblea validamente
costituita.

ART. 16 - Le decisioni prese dall'Assemblea, sia ordinelia straordinaria, impegnano tutti i soci sia
dissenzienti che assenti.

Ogni socio ha diritto di consultare il verbale teiori dell'assemblea redatto dal Segretario e
sottoscritto dal Presidente.

ART. 17 - Il Consiglio Direttivo e formato da 3 a 15 meiinbd elegge al proprio interno le seguenti
cariche:

il Vice-Presidente dell' Associazione,

il Segretario

il Tesoriere
i quali durano in carica quanto il Consiglio e @éono quindi, con esso.
Si riunisce di norma una volta al meseogni qualvolta il Presidente dell' Associaziolee ritenga
necessario o comunque lo richiedano almeno un teszeuoi componenti.

Il Consiglio direttivo dura in carica due anni edpeenire rieletto.

Se nel corso dell'esercizio venissero a mancare i consiglieri, ovvero si verificasse I'assenza
dalle riunioni del Consiglio da parte di uno o pansiglieri per almeno tre sedute consecutive,senza
giustificato motivo, il Consiglio provvedere al@o sostituzione con il primo dei non eletti
dall’Assemblea. Questi durano in carica fino atadenza del Consiglio.

Le riunioni del Consiglio Direttivo sono valide ctmmpresenza di almeno la maggioranza dei suoi
componenti eletti dal’Assemblea; sono presiedatd’desidente 0, nel caso di suo impedimento, dal
Vice-Presidente ovvero, in loro contemporanearessala un consigliere delegato designato dai
presenti tra quelli eletti dall'’Assemblea.

Il Consiglio delibera a maggioranza dei presentigaso di parita prevale il voto di chi presiede.
La carica di Consigliere & gratuita.

ART. 18 - Compiti del Consiglio direttivo:

E' di pertinenza del Consiglio direttivo tutto gt@non sia per legge o per statuto di pertinenza
esclusiva delllAssemblea dei soci o di altri orgaobmunque sia di ordinaria amministrazione. In
particolare e tra gli altri sono compiti del Congidglirettivo:

- esequire le delibere dell'assemblea;

- formulare i programmi di attivita sociale sullade delle linee approvate dall'assemblea;

- predisporre il rendiconto annuale;

- predisporre tutti gli elementi utili all'assemblper la previsione e la programmazione economica



dell'anno sociale;

- deliberare circa I'ammissione dei soci;

- proporre allassemblea azioni disciplinari nenfronti dei soci;

- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti &gtivita sociali;

- curare la gestione di tutti i beni mobili e imnilodi proprieta dell'associazione o ad essa affida

ART. 19 - Il Presidente :
18 hala legale rappresentanza dell' Associazidn&onte a terzi;
19 firma tutti gli atti e i documenti che compodiimpegno per I' Associazione;
20 convoca il Consiglio Direttivo e lo presiede demrmodalita previste;
21 dirige e coordina lI'esecuzione delle decisioese;
22 hala facolta di delegare ad altri componernitiGienitato I'esecuzione di vari  adempimenti.
Il Presidente dura in carica due anni, per losstgzeriodo di vigenza del Consiglio Direttivo, e
decade, quindi, con esso.
Il Presidente scaduto continua comunque a svoligeproprie funzioni fino all'elezione del nuovo
Presidente.
La carica di Presidente & gratuita.

ART. 20 Il Presidente, in caso di assenza o impedimentgspsituito a tutti gli effetti dal
Vice-Presidente il quale ne assume tutte le funaarsponsabilita.

In assenza o impedimento del Presidentee del \fiesidente , la presidenza viene momentaneamente
assunta da un altro componente del Consiglio Diettesignato dal Consiglio stesso tra quelli elett
dall'Assemblea.

La carica di Vice-Presidente e gratuita.

ART. 21 Al Segretario dell'Associazione competono le sagdenzioni:
* - Mantenimento e cura dei verbali dell’AssemblegleConsiglio Direttivo
* - Mantenimento e cura del Registro degli iscritti
» - Cura, preparazione e gestione della pianificaz®sviluppo delle attivita e mani-festazioni
interne ed esterne dell' Associazione
» - Coordinamento e sviluppo delle pratiche legaimministrative / autorizzative relative alle
attivita e manifestazioni di cui sopra
-invio di copia dei verbali agli assenti o a chifaeesse richiesta, anche via e-mail
2 - La carica di Segretario € gratuita.

ART. 22
Il Tesoriere deve tenere i libri contabili, predis® i bilanci preventivo e consuntivo nonché dare
pratica attuazione agli adempimenti derivanti dedgge fiscale.

La carica di Tesoriere € gratuita.

ART.23- Il collegio dei revisori € nominato dall'assengtiei soci composto da tre ( o cinque) membri
effettivie uno supplente. | membri del collegimssono essere eletti anche tra i non soci.

Dura in carica un triennio ed e rieleggibile. Laica di revisore e incompatibile con quella di memb
del consiglio direttivo

Il collegio, che partecipa alle riunioni del CorgidDirettivo, senza pero potere di voto, svolge le



seguenti funzioni:

- verifica della legittimita delle operazioni deb@siglio Direttivo e dei suoi membri;

- verifica periodica della cassa, dei documentkedegistrazioni contabili con conseguente renlai
del verbale;

- verifica dei rendiconti consuntivo e preventivanaali prima della loro presentazione all'Assempblea
- redazione della Relazione annuale al Rendicomsuntivo e sua presentazione all'assemblea;

ENTRATE E PATRIMONIO SOCIALE
ART. 24 - Le entrate della associazione sono costituite da
- contributi dei soci;
- contributi di privati;
- contributi dello stato, di enti o di istituziopubbliche finalizzati esclusivamente al sostegno di
specifiche e documentate attivita o progetti;
- contributi di organismi internazionali;
- donazioni o lasciti testamentari;
- rimborsi derivanti da convenzioni;
- entrate derivanti da attivita commerciali e pribshe marginali.
[l patrimonio sociale (indivisibile) & costituitta:
- beni mobili e immobili;
- donazioni, lasciti o successioni.

ART. 25 - L'esercizio sociale della Associazione ha inikid® gennaio e si chiude il 31 Dicembre di
ogni anno. Il consiglio direttivo presenta annuaiteeentro il trenta Aprile allAssemblea la relamo
nonché il rendiconto consuntivo dell'esercizio ¢oaso e quello preventivo per I'anno in corso. |l
bilancio consuntivo e preventivo devono essere siegionella sede della organizzazione 30 giorni
prima della convocazione dell'assemblea affincddaxi possano prenderne visione.

ART. 26- Gli eventuali utili dovranno essere impiegati [gerealizzazione delle attivita istituzionali o
di quelle ad esse direttamente connesse. E' fafitetal di distribuire, anche in modo indiretto, gtili
di esercizio, le riserve, i fondi di gestione eabitale durante la vita della associazione.

ATTIVITA' SECONDARIE
ART. 27 - L'associazione potra, esclusivamente per scopotd-finanziamento e senza fine di lucro,
esercitare le attivita economiche marginali diauD.M. del 25/5/1995.

DURATA E SCIOGLIMENTO DELL'ASSOCIAZIONE
ART. 28- La durata dell’Associazione e illimitata ed essa potra sciogliersi che per decisione di una
assemblea straordinaria appositamente convocataotaiglio direttivo la quale dovra decidere sulla
devoluzione del patrimonio esistente, dedotte tspé#a, a favore di organizzazioni non lucrative d
utilita sociale o a fini di pubblica utilita, setttil' organismo di controllo di cui all' articolg 8omma
190, della legge 23 dicembre 1996, n. 662, salverda destinazione imposta dalla legge.
L'assemblea provvede anche alla nomina di uno dquiidatori da scegliersi preferibilmente tra cgo

NORME RESIDUALI
ART. 29 - Per quanto non espressamente previsto dal peestuto, dai regolamenti interni, dalle
disposizioni e dagli altri atti emessi dagli orgaompetenti decide I'assemblea ai sensi delle leggi
vigenti e dei principi generali dell'ordinamentaiggico.






